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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY N

Projekt ,,Przepis na sukces”
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

BEZPLATNE SZKOLENIA Z DOTACJA NA
WEASNA DZIALALNOSC GOSPODARCZA

DOTACJA DO 36 000 PLN

- JESLI JESTES 0SOBA ZWOLNIONA BADZ PRZEWIDZIANA DO ZWOLNIENIA
- JESLI MYSLISZ O PRZYSZLOSCI ,NA SWOIM”

- JESLI CHCESZ ZAL0ZYC WEASNA FIRME I DOSTAC NA JE]J
URUCHOMIENIE SRODKI FINANSOWE

TEN PROJEKT JEST WLASNIE DLA CIEBIE

Wsparcie w ramach projektu obejmuje m.in.:

~
v" Szkolenia zawodowe -

v' Szkolenia przygotowujace do zalozenia dziatalnosSci gospodarcze;j OSTATNIA
v Doradztwo indywidualne i konsultacje

v Dotacja na rozwdj dziatalnosci w kwocie 36000 zt SZANSA NA
v Wsparcie pomostowe na kazdego uczestnika projektu DOTACJE

w kwocie 1000 zt za 1 miesiac udzialu w projekcie
LICZBA MIE]JSC

OGRANICZONA

Projekt jest skierowany do:

120 os6b zamieszkujacych wojewddztwo mazowieckie w rozumieniu

Kodeksu Cywilnego. Do projektu zostang przyjete osoby:

v' 70 zwolnionych, ktére utracily prace z przyczyn dotyczacych EURroO - M(l?.;;'
zaktadu pracy, przechodzacego procesy adaptacyjne SnTao
i modernizacyjne w okresie nie dluzszym niz 6m-cy przed
przystapieniem do projektu. ZGLOSZENIA

v 50 przewidzianych do zwolnienia (znajduja sie w oKkresie PRZYJMOWANE SA
wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego) W BIURZE PROJEKTU
lub zagrozonych zwolnieniem (osoby zatrudnione u pracodawcy
przechodzacego procesy adaptacyjne i modernizacyjne, ktory w ciggu Euro-Most Sp. Z 0.0.
ostatnich 12 miesiecy przed przystapieniem do projektu
potencjalnego uczestnika dokonal rozwigzania stosunku pracy
lub stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczacych pracownikow)
z przyczyn dot. zaktadu pracy, zatrudnionych u pracodawcéw 00-079 Warszawa
przechodzacych procesy adaptacyjne i modernizacyjne.

ul. Krakowskie
Przedmiescie 79

] _ tel: (22) 828-06-20
www.przepisnasukces.fip.pl mail: m.lobacz@fip.pl



